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Nr. (606 /.08 2004

ANUNT

Avind in vedere:
- H.G. nr.1336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea
si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Colegiul Silvic ,.Bucovina™ din localitatea Campulung Moldovenesc judetul Suceava,
organizeaza examen de promovare in grade trepte profesionale imediat superioare, a personalului
incadrat pe functia de tehnician (silvic) debutant M, categoria de personal didactic auxiliar:

Nr. _ Nivel Grad/Treaptd | Numar Timp de
Denumire post Durata
Crt. Studii Profesionala | posturi lucru
Norma
1 tehnician (silvic) M 111 1 Nedeterminata intreaga
(8 ore/zi)

I. CONDITII GENERALE:

a) are cetdtenia romand sau cetaenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitafii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiel, infractiuni savdrsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

g) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).



II. ATRIBUTII GENERALE SPECIFICE POSTULUI

e Respectarea planurilor manageriale ale scolii.

¢ Cunoasterea si aplicarea legislatiei in vigoare.

¢ Folosirea tehnologiei informatice din dotare.

e Organizarea documentelor oficiale.

¢ Asigurarea interfetei privind comunicarea cu beneficiarii directi si indirecti.

e [dentificarea nevoilor proprii de dezvoltare.

e Participarea la activitati de formare profesionala si dezvoltare in cariera.

e Indeplinirea altor atributii dispuse de seful ierarhic superior si/sau directorul, care pot rezulta din
necesitatea derularii in bune conditii a atributiilor aflate in sfera sa de responsabilitate.

e Respectarea ROI, normelor de sdnatate §i securitate a muncii, de PSI si ISU pentru toate tipurile de
activitati desfasurate in cadrul unitatii de invatamant.

* Sa aibd un comportament si o conduitd adecvata unei institutii de Invatamant atat fata de elevi cét
si fatd de colegi.

» Asumarea responsabilitdtii, rezistenta la sarcini repetitive, adaptarea la sarcini schimbatoare,
echilibru emotional.

III. COMPONENTA DOSARULUI DE EXAMEN:

(1)Pentru inscrierea la examen candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmdtoarele
documente:

a) cerere de inscriere la examenul de promovare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de césdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d)adeverinta eliberatd de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea In munca si in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

e) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

f) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

g) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis infracfiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comisinfractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invafdmant, sdnatate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publicd sau privatd a carel activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane
cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

h) raport de evaluare privind activitatea desfasuratd de catre salariatul debutant, intocmit de
Indrumator conform anexei nr.7;

i) raportul salariatului debutant conform anexei nr.8;

(2) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. d) este prevazut in anexa nr. 3.
(3) Adeverinta care atesta starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii



trebuie Insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.
(4) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b) - ¢), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certifici cu mentiunea
"conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de examen.

(5) Documentul prevazut la alin. (1) lit. €) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu
a solicitat expres la inscrierea la examen preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct
de la autoritatea sau institufia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. e),
anterior datei de sustinere a interviului.

Dosarele pentru examen se depun la secretariatul Colegiului Silvic “Bucovina” Cémpulung
Moldovenesc, conform graficului, intre orele 9°°-15°°, in zilele lucratoare.

IV.PROCEDURA DE SELECTIE SI PROBELE EXAMENULUI:

a) Selectia dosarelor;
b) Interviul fata in fata .

Criterii de evaluare si punctaj:

Nr.crt. | Denumire Criterii de evaluare Punctaj
proba
1. Interviul fata | Abilitd{i si cunostinte impuse de 100 puncte (punctaj maxim)
in fata functie; Sunt declarati admisi candidatii

Capacitatea de analiza si sintezd; | care au obtinut minim 50 puncte
Motivatia candidatului;
Comportamentul in situatiile de
criza;

Abilitdti de comunicare;
Inifiativa si creativitate.

v" Se considerd admis candidatul care a obtinut punctajul minim necesar.
V. TEMATICA

-Sandtatea $i securitatea in munca in silvicultura

- Masurarea arborelui si a partilor sale componente

- Determinarea varstei. Determinarea cresterilor

- Calitatea arborilor

- Structura arboretului

- Inventarierea padurilor

- Criterii de constituire a subparcelei

- Unitati teritoriale de amenajament. Unitati de gospodarire

- Regenerarea padurii

- Regime si tratamente

- Clase si tipuri de soluri forestiere din {ara noastra

- Subincrengatura Gymnospermae. Subincrengatura Angiospermae
- Principalii daunatori forestieri

- Specii de vanat. Evaluarea, recoltarea si valorificarea efectivelor reale de vanat



- Exploatarea masei lemnoase

VI. BIBLIOGRAFIE

Achimescu, R, s..a., 1999 — Cartea padurarului
MAPPM, 2000 — Norme tehnice pentru ingrijirea si conducerea arboretelor
MAPPM, 2000 — Norme tehnice pentru alegerea si aplicarea tratamentelor
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MAPPM, 2000 — Norme tehnice pentru evaluarea volumului de lemn
destinat comercializarii

5. MAPPM, 2000 — Norme tehnice pentru amenajarea padurilor

6. MAPPM, 2000 — Norme §i indrumdri tehnice privind protectia padurilor

VII. Graficul de desfasurare a examenului si dispozitii finale:

Dosarele de inscriere la examen se depun la secretariatul Colegiului Silvic "Bucovina”
Campulung Moldovenesc, conform graficului, intre orele 9°°-15°°, in zilele lucritoare.

Informatiile suplimentare se pot obtine in zilele lucratoare, telefonic la nr. 0230/314093,
personal la secretariatul unitatii de invatdmant, pe adresa de e-mail csilvic@yahoo.com sau pe site-
ul unititii www.silvagrup.ro.

Atasdm anexa nr.3, anexa nr.7, anexa nr.8

Examenul se va desfasura la sediul Colegiului Silvic "Bucovina™ Cdmpulung Moldovenesc
Calea Bucovinei nr.56 jud. Suceava, conform graficului de mai jos:

Etapele examenului

Data / perioada

Publicarea anuntului

27.03.2024

Depunerea dosarului

28.03.2024-03.04.2024
(zile lucratoare)
interval orar 9.00-15.00

Selectia dosarelor de catre Comisia de concurs

10.04.2024 ora 10.00

Afisarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor

10.04.2024 ora 16.00

Depunerea contestatiilor privind rezultatele
selectiei dosarelor

11.04.2024
interval orar 8.00-16.00

Solutionarea contestatiilor

12.04.2024 ora 10.00

Afigarea rezultatelor in urma solutionarii
contestatiilor

12.04.2024
ora 16.00

Interviul fata in fata

15.04.2024 ora 11.00

Afisarea rezultatelor dupa interviu

15.04.2024 ora 16.00

Depunerea contestatiilor

16.04.2024
interval orar 8.00-16.00

Solutionarea contestatiilor

17.04.2024 ora 10.00

Afisarea rezultatelor in urma solutionarii
contestatiilor

17.04.2024 ora 16.00

Afisarea rezultatelor finale

18.04.2024 ora 12.00

Director,
Ing. Cuciurean Alina



